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读出恩典事工 

葡萄园工人的比喻：专注神给你的托付，破除比较的陷阱 

今天我要谈葡萄园工人的比喻，这个教导很深刻。我们来看

马太福音二十章一到十六节。天父，帮助我们清楚明白你的

话语，因着你的道，灵命可以成长。 

 

「因为天国好像家主清早去雇人进他的葡萄园做工，和工人

讲定一天一钱银子，就打发他们进葡萄园去。约在巳初出去，

看见市上还有闲站的人，就对他们说：“你们也进葡萄园去，

所当给的，我必给你们。”他们也进去了。约在正午和申初

又出去，也是这样行。」 

 

当时的情况是，没有工作的人会聚集在某个地方，等人来雇

用他们做当天的工作。有人一大早就被雇用，有人早上九点

被雇用，有的是中午，有的是下午三点。所以你会以为，工

作的时间越长，工钱就越多。但神国运行的法则，不完全照

我们的想法，神做事往往喜欢出人意料。 

 

马太福音 20:6-7 和合本 

「约在酉初出去，看见还有人站在那里，就问他们说：“你

们为什么整天在这里闲站呢？”他们说：“因为没有人雇我

们”」 
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读到这里，我出现了一个有趣的念头。我认为，也许那个园

主很高兴，因为至少他们没放弃，他们站了一整天。我想有

的时候，神要我们做的就是不放弃。在最后关头，神的动工

会让你惊讶，只要你坚持不放弃。 

 

「他说：“你们也进葡萄园去，所当给的，我必给你们。”」 

 

主人是跟第一组的人讲定工钱，对其他的人都说：“所当给

的，我必给你们。” 

 

马太福音 20:8 和合本 

「到了晚上，园主对管事的说：‘叫工人都来，给他们工钱，

从后来的起，到先来的为止。’」 

 

这也很有趣。我们会以为，先来的先发，后来的后发。但他

从后来的开始，因为他接下来做的事，会让其他人生气——

他是故意的！ 

 

马太福音 20:9-10 和合本 

「约在酉初雇的人来了，各人得了一钱银子。及至那先雇的

来了，他们以为必要多得；谁知也是各得一钱。」 
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大家都得到一钱，这是原先讲定的。他们看到别人的工钱和

自己的一样多，但是不像自己工作了一整天，他们得了就埋

怨。 

 

马太福音 20:11-14 和合本 

「他们得了，就埋怨家主说：‘我们整天劳苦受热，那后来

的只作了一小时，你竟叫他们和我们一样吗？’家主回答其

中的一人说：‘朋友，我不亏负你，你与我讲定的，不是一

钱银子吗？拿你的走吧！我给那后来的和给你一样，这是我

愿意的。」 

 

好，请注意十五节： 

「我的东西难道不可随我的意思用吗？因为我作好人，你就

红了眼吗？」 

 

我会直说，因为我们的时间有限：神给别人什么，和我们无

关。如果我们能学会不爱管闲事，不计较，也不比较别人拥

有的事物。不要总觉得别人没有资格，自己才有资格：“那

应该是我的，为什么是你得到？”相信你们都不会这样，但

是我偶尔有这个问题，所以我说给自己听，你就顺便听吧。 

 

马太福音 20:16 和合本 
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「这样，那在后的将要在前；在前的将要在后了（有古卷在

此有“因为被召的人多，选上的人少”）。”」 

 

很有意思，知道吗？神国的方式和这个世界几乎是相反的，

意思是神的方式才是对的。和世界的方式比较，会觉得两个

几乎完全相反。要有舍才有得，要在天国获得更多，就要先

付出；但世界说想要拥有更多，就要贪婪、对人吝啬。我们

以为最早来的会得到最多，但在这里，最后和最早的工资一

样多。 

所以这个比喻有什么含义？有几个含义。 

 

第一：不要比较，不自以为配得 

 

不要和别人比较，不要看别人得到什么就纠结为什么自己没

有。特别有一个重点：不论神在为你做什么，千万不要以为

那是你应得的。 

 

我会慢慢讲，因为当我们谈到这方面的时候，我谈的是动机，

藏在人的内心深处，多数人甚至从来没有好好对付过。如果

你说你从来没有嫉妒过任何人，或者觉得某个人不如自己属

灵，但他们却比你蒙福——噢！天哪，别假装没事，其实你

很在意，阿们？ 
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“我每天晨祷三小时才去上班，我不确定他们会不会祷告！

我一辈子都在教会……”还记得四十几年前发生的一件事。

我们常常不懂事情为什么会发生，神允许事情发生，因为祂

要我们学到功课。 

 

我有个朋友，你可能听过，我很喜欢他，但是他有很多特质

是我不喜欢的。我很自律，他不是；我每天都有规划，但是

他没有。这都很好啊，如果你让别人做自己，你知道那有多

难吗？他们和你不一样，你又不会看不惯。其实他比我更享

受生活，那也让我很生气。 

 

总之，当时我求神给我某个东西，但是一直落空，一直没得

到。突然间，神给了他我要的东西！当他来找我：“你不会

相信神给我什么东西！”他好兴奋。我试着当个好基督徒：

“赞美主！真棒！感谢主！”其实我心里想的是：“神让他

离开，免得我受不了，我会大叫！”我觉得他不配得到，我

觉得应该是我，我才有资格。我为神国付出更多，我比他更

有资格，我祷告比他久，我教导圣经！ 

 

什么是伪君子？今天要谈伪君子。教会里少一些伪君子，这

世界可能早就得救了，对吗？伪君子最大的问题是什么呢？

伪君子就是我们很爱对别人说教，但自己做不到。 
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今天会很有趣，今天下午可能比上午容易。所以我发现，我

对神生气。我生气是因为神对他很大方，我认为那不是他应

得的。但重点是，我们没有一个人配得神为我们做任何事。

明白吗？我们没有人配得神为我们做事。只要不明白这一点，

就不会用合神心意的方式感谢神。 

 

只要我们认为神亏欠我们，是因为我们有好行为。我不懂为

什么会这样：“我上教会，我十一奉献，我在教会服侍，我

为什么生病？我的孩子为什么生病？你看非基督徒都没得

流感，我得流感了！我做了该做的，我都做了！”往往神允

许这种事发生，才能处理这个根源——藏在内心深处的宗教

形态。 

 

“我们配得神的祝福，因为我们遵行律法。”有谁需要这段

话？还不确定好不好。后来我发现我很虚伪。我假装为他高

兴，我其实不开心，我羡慕又嫉妒。不只这样，我生气神祝

福他。 

 

我们里面那些情绪，我们要更留意自己内心的状况，不要只

是外表像基督徒。没错，外表像基督徒：“赞美主！真为你

高兴！祝福你！”我们都戴着教会面具。有些人走进这里之

前才戴上面具。记得以前，戴夫和我一路吵到教会，一到教
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会门口就：“赞美主！” 

 

第二：破除比较的陷阱，顺服胜过肉体的努力 

 

比较，拿自己和别人比较，比较祝福或者比较试炼。我们有

时候很纳闷，为什么会有这么多的试炼，那个人却一帆风顺。

告诉你，大家都会经历难关。大家都会经历，也许和你不一

样，对你可能无关痛痒，但是大家都会经历难关。 

 

我们从创世记开始看，该隐嫉妒亚伯，杀了他。来看： 

 

创世记 4:3-4 和合本 

「有一日，该隐拿地里的出产为供物献给耶和华；亚伯也将

他羊群中头生的和羊的脂油献上。耶和华看中了亚伯和他的

供物，」 

 

为什么？二人都献祭，为什么神只悦纳亚伯的？如果明白这

里的原则，其实该隐献上的是他亲手耕耘的，他献上地的出

产。但是亚伯献上的是羊群头生的。神看中的不是做事，祂

看中的是顺服。 

 

我们一定要明白，靠着肉体的作为不能从神得到福分。神要
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我们做事，但是肉体的行为和做事不同。肉体的行为是靠努

力换取神的祝福。我们为神工作是因为神的良善，不是要换

取。 

 

我祷告并不是应付神的要求。我每天读圣经，我有花时间亲

近神，如果因为我读经祷告，所以我就认为神亏欠我——错

了，读经祷告是因为我们爱神，不是为了让神爱我们。 

 

最后该隐嫉妒亚伯，就杀了他。神对该隐说：“你为什么发

怒变脸？你若行得好，岂不蒙悦纳？” 

 

第三：专注神给你的托付，我们只为自己负责 

 

今天，我要讲的重点之一是：我们只为自己负责。永远不要

看别人，好奇神对他们做什么。每个人都要明白，我们只负

责神托付的工作。只要我们完成神托付的工作，神就会赐福，

就会看顾我们，阿们。 

 

有些人会问（现在比较少了，以前很多人问我们），戴夫和

我怎么做到的？都是我在台上面对群众，戴夫在台下支持我。

其实，戴夫做了很多的幕后工作，他是我们事工不可或缺的

人。但是重点是，我刚开始投入服侍的时候，妻子在台上讲
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道，丈夫负责幕后，当时很少见。所以，人们会问：“那是

不是很难？我丈夫很了不起，大概三个礼拜他就解决了。”

他解决问题的效率很好，我大概要花三十年，他只要三个礼

拜。 

 

其实一开始对他很难：“神为什么呼召她，而不是呼召我？

通常是弟兄讲道！”但是我要说，神做事不按常理，阿们？

神做事往往不是按照人们的想法，事实上，祂喜欢反其道而

行。 

 

所以，他求问神的时候，神向他显明：“那是我恩膏她做的

事，我恩膏你做其他的事。如果你尝试做她的工作，会很痛

苦，她也会。你只要听好，你只要做好我交托你的事，不要

对她有竞争心态，我会让你充满喜乐，一生幸福美满。” 

 

有多少人因为嫉妒神重用别人而虚度人生，以至于没有忠心

完成神给他们的托付？所以，戴夫持守神给他的托付。坦白

说，我想坐在台下听自己讲道四十多年，比站在台上讲道要

难多了，不知道他怎么做到的！我说什么他都会笑，好像他

对我所说的都感兴趣。有时候我问他：“你真的觉得很有趣

吗？”他说：“对呀，很有趣！真的。” 
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所以，戴夫我们爱你！没错，戴夫我们爱你！ 

 

所以我要对心胸宽大的男子汉说几句话：如果神要使用你的

妻子，不要唠叨，只要完成神给你的托付，神会祝福你。 

 

很多人不快乐，是因为他们要做神托付别人的事。你知道原

因吗？缺乏安全感。没错，戴夫是很棒的男人，他很清楚自

己在基督里的身份。 

 

再说一遍：我做神要我做的事，你做神要你做的事，我们都

会快乐、蒙福，神会顾念我们。如果戴夫越俎代庖——我们

试过几次，那个时候牧师建议戴夫可以带家庭查经班。他同

意：“好啊，试试看。”但是他试着教导，我尝试闭嘴，结

果都很糟。 

 

不知道现场有多少人或是观众不快乐，是因为想扮演别人，

因为你想做别人的工作。神给托付，就有供应所需的恩典。 

 

如果你硬要做别人的工作，不是神的旨意，你不会成功。不

要嫉妒神使用别人做的事，神使用你做的事，也和别人一样

了不起。世人的眼光不重要，重要的是你有没有做神托付你

的任务。 
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聚会结束之后，你可以打扫洗手间，那和台上任何人同样重

要，只要你是遵行神的旨意。 

 

就像扫罗嫉妒大卫，因为他受百姓爱戴，那个嫉妒最终毁了

扫罗，让他失去王位。施洗约翰的门徒嫉妒耶稣的门徒，因

为耶稣比施洗约翰更受欢迎。来看： 

 

约翰福音 3:26 和合本 

「就来见约翰说：“拉比，从前同你在约旦河外你所见证的

那位，现在施洗，众人都往他那里去了。”」 

 

跟随祂的人比我们的多。听我说，牧者一起聚餐的时候，有

的时候也会互相比较谁的事工比较大。要知道，神不关心事

工的大小，祂要的是我们各尽其职。如果你这一生牧养一百

人的教会，另一位有国际事工，两人毫无差异。因为我们所

做的一切，都是靠神的恩典和怜悯。 

 

我相信，神对我们都有托付，祂也赐下完成托付的恩典和能

力。我从自己的人生和许多帮助人的经验中发现，如果不做

神给我们的托付，会变得很不快乐、很不满足。 

 

我要鼓励你投入神给我们的托付，我要鼓励你投入神托付你
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的事。不要和别人的工作比较，那是造成你不快乐的主因。

他们觉得自己的工作好像不比别人的重要，或是有光环，那

就不够好。定睛在神身上，就会蒙福，神会持续满足你的需

要。 

 


